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CTP37 
148, rue Louis Blot 

37540 Saint-Cyr-sur-Loire 
 

Téléphone : 02 47 42 51 11 
Fax : 02 47 42 63 98 

E-mail : cadres@ctp37.org 
Site : www.ctp37.org 
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Cadres eT Partenaires 37 
Le Réseau Professionnel de Cadres 

a pour objectif : 
 

De METTRE EN RELATION  
des Cadres et des entreprises. 

 
 
·       EN INFORMANT les responsables d’entreprises 
sur l’intérêt d’utiliser régulièrement sa prestation de 
service en matière de recrutement. 

 
·       EN PARTICIPANT avec les responsables du 
recrutement de l’entreprise à la définition de ses besoins 
en compétences. 

 
.       EN ANIMANT un groupe de Cadres, jeunes 
diplômés et Cadres confirmés, aux compétences 
reconnues. Les Cadres adhérents sont dynamiques, 
organisés, opérationnels et ouverts sur l’extérieur. 
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Cadres eT Partenaires 37 
 LE RESEAU PROFESSIONNEL DE CADRES 

 
 

Association régie par la loi 1901 
Membre de la FNATTP 

 
 
 
 

 
Membre fondateur de 

l’Union Régionale CTP de la région Centre 
regroupant CTP18, CTP28, CTP36, CTP37, CTP41, 

CTP45 
 

Avec le soutien de la Ville de Tours et 
de la Mairie de Saint-Cyr sur Loire  
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Informations et mini-cv des Cadres disponibles  
sur notre site internet : 

 

www.ctp37.org 
 

Réunion d’information à notre siège 
chaque lundi à 11h 
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Vous êtes une PME, PMI ou grande entreprise, CTP 37 
vous aide à recruter vos cadres efficacement et sans aucun 
frais. 
 
Vous profitez de notre réseau quelque soit votre secteur 
d’activité – Industrie, Commerce, Services – et les 
compétences recherchées – financières, commerciales, 
marketing, techniques, qualité… 
 
Notre démarche : 
·    Nos membres actifs viennent à votre rencontre et 

recueillent l’expression de vos besoins (compétences 
requises, type de contrat : CDI, CDD, mission, temps 
partagé). 

·    Puis nous diffusons votre offre à tous les membres 
de notre groupement. 

·    Enfin nous vous faisons parvenir les candidatures 
des Cadres ayant les compétences que vous 
recherchez. 

 
Pour leur repositionnement professionnel, nos membres 
ont choisi cette démarche active qui sera un atout pour 
votre entreprise. 
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CTP 37 est un réseau professionnel de Cadres d’Indre-
et-Loire, partenaire des entreprises de Touraine. 
Notre rôle est double : 
·  Nous accueillons les Cadres et les préparons à 

rencontrer les entreprises qui recrutent. 
·  Nous écoutons et proposons aux entreprises des 

Cadres confirmés et rapidement disponibles. 
 
Nous travaillons de façon dynamique : 
·  Formation initiale des nouveaux adhérents pour leur 

assurer une bonne intégration. 
·  Prospection téléphonique et visites des employeurs 

pour détecter puis définir le profil des responsables 
recherchés. 

·  Proposition des Cadres retenus et envoi de leur 
dossier au recruteur. 

·  Entretien de notre réseau d’employeurs mais aussi 
d’institutionnels impliqués dans le développement 
de l’emploi en Indre-et-Loire. 
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Vous êtes Cadre et recherchez une 
Entreprise 
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Cadres et Partenaires 37 
L’interface Entreprises Cadres 
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Votre Entreprise recherche 
des Cadres 
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L’ENTREPRISE TROUVE LES 
COMPÉTENCES NÉCESSAIRES 

A SON ACTIVITÉ 
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NOUS METTONS EN RELATION LES 
BESOINS DES ENTREPRISES ET LES 

COMPÉTENCES DES CADRES  

�

UNE DÉMARCHE CONVIVIALE POUR 
ACCÉDER AU MARCHE CACHÉ 

DE L’EMPLOI 
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Si vous en avez assez de rechercher des postes et 
entreprises seul devant votre ordinateur, rejoignez  

CTP 37. 
 
Nous vous proposons : 
·  De développer votre réseau : en rencontrant des 

chefs d’entreprise et DRH ainsi que tous nos 
adhérents 

·  D’avoir une démarche active et conviviale : avec 
des échanges riches lors de nos réunions 
hebdomadaires et en travaillant en binôme 

·  De découvrir le marché caché de l’emploi : en 
prospectant et rencontrant directement les employeurs 
de Touraine 

·  De pouvoir consulter notre fichier de plus de 1100 
entreprises en Touraine regroupant tous secteurs et 
types d’entreprise. 

 

Que vous soyez jeune diplômé ou cadre confirmé, nous 
vous offrons les outils nécessaires à votre recherche.  
La démarche active que nous vous proposons sera un 
atout certain pour vos candidatures. 


